
«Приложение №1 

к Положению о формировании государственного задания на оказание 

государственных услуг (выполнение работ) в отношении государственных 

учреждений Республики Тыва и финансовом обеспечении  выполнения 

государственного задания 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Руководитель 
(уполномоченное лицо) 

Министерство образования и науки Республики Тыва 
(наименование органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя 

государственного учреждения, главного распорядителя средств республиканского бюджета 

Республики Тыва) 

Министр  Санчаа Т.О. 

(должность) (подпись) (расшифровка подписи) 

 «_____» ____________________ г. 

 

 

 

 

    Коды 

 ГОСУДАРСТВЕННОЕ ЗАДАНИЕ     №  Форма по ОКУД 0506001 

 на 2018 год и на плановый период 2019 и 2020 годов Дата начала действия  

  Дата окончания 

действия 1 
 

Наименование государственного 

учреждения (обособленного 

подразделения) 

 

 

Государственное бюджетное учреждение дополнительного образования Республики Тыва 

«Республиканский центр развития профессионального образования» 

Код по сводному 

реестру 
 

Вид деятельности 

государственного учреждения 

(обособленного подразделения) 

образование и наука По ОКВЭД 80.30.4 

 По ОКВЭД  

 По ОКВЭД  

 (указывается вид деятельности государственного учреждения из общероссийского базового перечня или 

регионального перечня) 
  

 

 

 

 

 

 



ЧАСТЬ I. Сведения об оказываемых государственных услугах 2 

РАЗДЕЛ 1______ 

 

1. Наименование 

государственной услуги 

Организация и проведение  региональных чемпионатов, олимпиад 

профессионального мастерства, конкурсов, мероприятий, направленных на 

выявление и развитие у обучающихся и студентов профориентационных, 

интеллектуальных и творческих способностей к занятиям физической 

культурой и спортом, интереса к научно-исследовательской, творческой, 

физкультурно-спортивной деятельности 

Код по общероссийскому 

базовому перечню или 

региональному перечню 

 

2. Категории потребителей 

государственной услуги 

Обучающиеся, студенты и педагогические работники  образовательных 

организаций Республики Тыва 

  

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество государственной услуги 

 

3.1. Показатели, характеризующие качество государственной услуги 3 

 
Уникальный 

номер 

реестровой 

записи 4 

Показатель, характеризующий содержание 

государственной услуги  

(по справочникам) 

Показатель, характеризующий 

условия (формы) оказания 

государственной услуги 

(по справочникам) 

Показатель качества государственной услуги Значение показателя качества 

государственной услуги 

Допустимые 

(возможные) отклонения 

от установленных 

показателей качества 

государственной услуги 6 

     (наименование показателя) 

4 

Единица измерения 2018 год 

(очередной 

финансовый 

год) 

2019 год 

(1-й год 

планового 

периода) 

2020 год 

(2-й год 

планового 

периода) 

В 

процент

ах 

В 

абсолютных 

показателях 
(наименование 

показателя)4 

(наименование 

показателя) 4 

(наименование 

показателя) 4 

(наименование 

показателя) 4 

(наименование 

показателя) 4 

наимен

ование
4 

Код по 

ОКЕИ 5 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организация и 

проведение  

региональных 

чемпионатов, 

олимпиад 

профессионал

ьного 

мастерства, 

конкурсов, 

мероприятий, 

направленных 

на выявление 

и развитие у 

обучающихся 

и студентов 

профориентац

ионных, 

интеллектуаль

ных и 

творческих 

способностей 

к занятиям 

физической 

культурой и 

спортом, 

интереса к 

научно-

исследователь

ской, 

творческой, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Обучающиеся, 

студенты и 

педагогически

й работники 

образовательн

ых 

организаций 

Республики 

Тыва 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Количество 

проведенных 

региональных 

чемпионатов, олимпиад 

профессионального 

мастерства, конкурсов 

регионального уровня. 

ед.   20 20 20 5 

 

2. Количество 

обучающихся и студентов, 

охваченных 

проведенными 

региональными 

чемпионатами, 

олимпиадами 

профессионального 

мастерства, конкурсов 

регионального, 

зонального, 

всероссийского, уровней. 

чел.  4000 4500 5000 5 

 

3. Доля педагогов 

(занятого населения в 

возрасте от 25 до 65 лет), 

прошедших повышение 

квалификации или 

профессиональную 

переподготовку, в общей 

численности педагогов 

%  40 45 50 -5 

 



 

 

 

 

 

 

физкультурно-

спортивной 

деятельности 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

организаций 

профессионального 

образования, в том числе 

данного учреждения 

4. Количество 

победителей чемпионатов, 

олимпиад 

профессионального 

мастерства, конкурсов из 

числа обучающихся в 

учреждениях среднего 

профессионального 

образования в Республике 

Тыва и за ее пределами 

(занявших I,II,III места) 

чел.  80 85 90 -5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. Количество 

выпускников организаций 

среднего 

профессионального 

образования, поступивших 

в вузы, из семей, не 

имеющих детей с высшим 

образованием 

%  50 53 55 -5 

 

6. Наличие методических 

разработок изданных 

учреждением 

шт.  10 12 14 0 

 

7. Доля обучающихся 

общеобразовательных 

организаций, получивших 

профориентационные 

услуги 

%  40 45 50 -5 

 

8. Количество 

проведенных 

мониторингов 

(трудоустройства, 

качества образования, 

посещаемости, уровня 

воспитанности, 

профнамерений 

выпускников 11 класса) 

ед.  5 5 5 0 

 

9. Доля выпускников 

образовательных 

организаций 

профессионального 

образования очной формы 

обучения, 

трудоустроившихся в 

течение одного года после 

окончания обучения по 

полученной 

специальности 

(профессии), в общей 

численности выпускников 

образовательных 

организаций 

профессионального 

образования очной формы 

%  43 48 50 -10 

 

10. Реализация 

приоритетных проектов по 

направлениям 

ед.  4 4 4 0 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

деятельности (ОРВО, 

Рабочие кадры, Тува – для 

друзей, Сеть учебных 

производств) 

11. Численность 

обучающихся и студентов, 

участвующих в 

мероприятиях по духовно-

нравственному 

воспитанию, по 

отношению к общему 

количеству обучающихся 

профессиональных 

образовательных 

организаций Республики 

Тыва.(2017-2018г.-8638 

чел.) 

%  40 43 45 -10 

 

      12. Количество 

действующих 

студенческих молодежных 

объединений, клубов, 

центров 

ед.  25 27 30 0 

 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем государственной услуги 

 
Уникальный 

номер 

реестровой 

записи4 

Показатель, характеризующий 

содержание государственной услуги 

(по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

оказания 

государственной услуги 

(по справочникам) 

Показатель объема государственной услуги Значение показателя объема 

государственной услуги 

Размер платы (цена, тариф)7 Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

объема 

государственной 

услуги6 

     (наименование показателя) 4 Единица измерения 2018 год 

(очередн

ой 

финансов

ый год) 

2019 год 

(1-й год 

плановог

о 

периода) 

2020 

год (2-

й год 

планов

ого 

период

а) 

2018 

год 

(очере

дной 

финан

совый 

год) 

2019 год 

(1-й год 

плановог

о 

периода) 

2020 год 

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

В 

процент

ах 

В 

абсолю

тных 

показат

елях 

(наименов

ание 

показателя

) 4 

(наименов

ание 

показателя

) 4 

(наименов

ание 

показателя

) 4 

(наименов

ание 

показателя

) 4 

(наименов

ание 

показателя

) 4 

наимен

ование
4 

Код по 

ОКЕИ5 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12    13 14 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Организац

ия и 

проведени

е  

региональ

ных 

чемпионат

ов, 

олимпиад 

профессио

нального 

мастерства

, 

конкурсов, 

мероприят

ий, 

направлен

ных на 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Обучающи

еся, 

студенты и 

педагогиче

ский 

работники 

образовате

льных 

организаци

й 

Республик

и Тыва 

 

 

 

 

 

 

1. Количество проведенных 

региональных чемпионатов, 

олимпиад 

профессионального 

мастерства, конкурсов 

регионального уровня. 

ед.   20 20 20    -5  

2. Количество обучающихся 

и студентов, охваченных 

проведенными 

региональными 

чемпионатами, 

олимпиадами 

профессионального 

мастерства, конкурсов 

регионального уровня. 

чел.  4000 4500 5000    -5  

3. Количество педагогов, 

(занятого населения в 

возрасте от 25 до 65 лет), 

чел.  350 400 450    -5  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

выявление 

и развитие 

у 

обучающи

хся и 

студентов 

профориен

тационных

, 

интеллекту

альных и 

творческих 

способност

ей к 

занятиям 

физическо

й 

культурой 

и спортом, 

интереса к 

научно-

исследоват

ельской, 

творческой

, 

физкульту

рно-

спортивно

й 

деятельнос

ти 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

прошедших повышение 

квалификации или 

профессиональную 

переподготовку, в общей 

численности педагогов 

организаций 

профессионального 

образования, в том числе 

данного учреждения 

4. Количество победителей 

конкурсов, олимпиад, 

чемпионатов из числа 

обучающихся в 

учреждениях среднего 

профессионального 

образования в Республике 

Тыва (занявших I,II,III 

места) и за ее пределами 

чел.  80 90 100    -5  

5. Количество выпускников 

организаций среднего 

профессионального 

образования, поступивших 

в вузы, из семей, не 

имеющих детей с высшим 

образованием, до 34 

процентов 

чел.  38 40 42    -5  

6. Наличие методических 

разработок изданных 

учреждением 

шт.  10 12 14    0  

7. Количество обучающихся 

общеобразовательных 

организаций РТ, 

получивших 

профориентационные 

услуги 

чел.   30400 30500 30600    -10  

8. Количество проведенных 

мониторингов 

(трудоустройства, качества 

образования, 

посещаемости, уровня 

воспитанности, 

профнамерений 

выпускников 11 класса) 

ед.  5 5 5    0  

9. Количество выпускников 

образовательных 

организаций 

профессионального 

образования очной формы 

обучения, 

трудоустроившихся в 

течение одного года после 

окончания обучения по 

полученной специальности 

(профессии), в общей 

численности выпускников 

образовательных 

организаций 

профессионального 

образования очной формы 

чел.   1915 1972 2029    -10  

10. Реализация ед.  4 4 4    0  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

приоритетных проектов по 

направлениям деятельности 

(ОРВО, Рабочие кадры, 

Тува – для друзей, Сеть 

учебных производств) 

11. Численность 

обучающихся и студентов, 

участвующих в 

мероприятиях по духовно-

нравственному воспитанию, 

по отношению к общему 

количеству обучающихся 

профессиональных 

образовательных 

организаций Республики 

Тыва. 

чел.   4000 4500 5000    -10  

12. Количество охваченных 

студентов в студенческих 

молодежных объединениях, 

клубах, центрах 
чел.  25 30 35    0  

 

4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления 

 

Нормативный правовой акт 

вид принявший орган дата номер наименование 

1 2 3 4 5 
 

 

    

 

5. Порядок оказания государственной услуги 

5.1. Нормативные правовые акты, 

регулирующие порядок оказания 

государственной услуги 

- Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон Российской Федерации от 06.10.1999 г. № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных 

(представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»; 

- Федеральный закон Российской Федерации от 8 мая 2010 г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты 

Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»; 

- Закон Республики Тыва от 21.06.2014 г. № 2565 «Закон об образовании в Республике Тыва»; 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 30 декабря 2015 г. № 1493 «О государственной программе 

«Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2016-2020 годы»; 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 996-р «Стратегия развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года»; 

- Постановление Правительства Республики Тыва от 23 октября 2014 № 501 «Об утверждении стратегии развития профессиональной 

ориентации населения Республики Тыва до 2018 года»; 

- Постановление Правительства Республики Тыва от 23 декабря 2015 г. № 603 «О формировании государственного задания на 

оказание государственных услуг (выполнение работ) в отношении государственных учреждений Республики Тыва и финансовом 

обеспечении выполнения государственного задания и об определении объема и условий предоставления из республиканского бюджета 

Республики Тыва субсидий государственным бюджетным и автономным учреждениям на иные цели»; 

- Постановление Правительства Республики Тыва от 30 октября 2013 г. № 632 Об утверждении государственной программы 

Республики Тыва «Развитие образования и науки на 2014-2020 годы»; 

- Распоряжение Правительства Республики Тыва от 03.06.2014г. № 209-р Об утверждении плана мероприятий (дорожной карты) 

Республики Тыва по реализации губернаторского проекта «В каждой семье - не менее одного ребенка с высшим образованиям» на 

2014 - 2020 годы. 

http://has.edusite.ru/DswMedia/04062014_3306_damba-xuurak_ap_bicheldey_ka.pdf
http://has.edusite.ru/DswMedia/04062014_3306_damba-xuurak_ap_bicheldey_ka.pdf
http://has.edusite.ru/DswMedia/04062014_3306_damba-xuurak_ap_bicheldey_ka.pdf


 

5.2. Порядок информирования потенциальных потребителей государственной услуги 
 

Способ информирования Состав размещаемой информации Частота обновления информации 

1 2 3 

Размещение информации на официальном сайте в 

информационно-телекоммуникационной сети 

Интернет:  

1 (www.bus.gov.ru);  

2) Министерства образования и науки Республики 

Тыва (www.monrt.ru);  

3) Государственное бюджетное учреждение 

дополнительного образования Республики Тыва 

«Республиканский центр развития профессионального 

образования» (www.rcrv.tuvanet.ru) 

Федеральный государственный образовательный 

стандарт, копии: устава организации, лицензии на 

осуществление образовательной деятельности (с 

приложениями); свидетельства о государственной 

аккредитации (с приложениями). 

Информация и документы подлежат размещению и 

обновлению в течение десяти рабочих дней со дня их 

создания, получения или внесения в них 

соответствующих изменений. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.bus.gov.ru/
http://www.monrt.ru/
http://www.rcrv.tuvanet.ru/


ЧАСТЬ II. Сведения о выполняемых работах2 

 

РАЗДЕЛ 1________ 

1. Наименование работы  Код по общероссийскому 

базовому перечню или 

региональному перечню 

 

   

2. Категории потребителей 

работы 

  

  
 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы3 
 

Уникальный 

номер 

реестровой 

записи4 

Показатель, характеризующий содержание работы 

(по справочникам) 

Показатель, характеризующий 

условия (формы) выполнения 

работы (по справочникам) 

Показатель качества работы Значение показателя качества работы Допустимые 

(возможные) отклонения 

от установленных 

показателей качества 

работы6 

     (наименование 

показателя) 4 

Единица измерения 20__ год 

(очередной 

финансовый 

год) 

20__ год 

(1-й год 

планового 

периода) 

20__ год 

(1-й год 

планового 

периода) 

В 

процент

ах 

В 

абсолютных 

показателях 
(наименование 

показателя) 4 

(наименование 

показателя) 4 

(наименование 

показателя) 4 

(наименование 

показателя) 4 

(наименование 

показателя) 4 

наимен

ование 

Код по 

ОКЕИ5 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

- - - - - - - - - - - - - - 

 

 

3.2. Показатели, характеризующие объем работы 

 
Уникальный 

номер 

реестровой 

записи4 

Показатель, характеризующий 

содержание работы (по справочникам) 

Показатель, 

характеризующий 

условия (формы) 

выполнения работы (по 

справочникам) 

Показатель объема работы Значение показателя объема 

работы 

Размер платы (цена, тариф)7 Допустимые 

(возможные) 

отклонения от 

установленных 

показателей 

объема работы6 

     (наименование 

показателя) 4 

Единица измерения 20__ год 

(очередн

ой 

финансов

ый год) 

20__ год 

(1-й год 

плановог

о 

периода) 

20__ год 

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

20__ год 

(очередн

ой 

финансо

вый год) 

20__ год 

(1-й год 

плановог

о 

периода) 

20__ год 

(2-й год 

плановог

о 

периода) 

В 

процент

ах 

В 

абсолю

тных 

показат

елях 

(наименов

ание 

показателя

) 4 

(наименов

ание 

показателя

) 4 

(наименов

ание 

показателя

) 4 

(наименов

ание 

показателя

) 4 

(наименов

ание 

показателя

) 4 

наимен

ование
4 

Код по 

ОКЕИ5 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12    13 14 

- 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - 

 

Часть III. Прочие сведения о государственном задании8 

 

1. Основания (условия и порядок) для досрочного 

прекращения выполнения государственного задания 

- ликвидация или реорганизация учреждения; 

- неисполнения или ненадлежащего исполнения учреждением требований законодательства; 

- неисполнения учреждением и его должностными лицами приказа, распоряжения, указания учредителя в части 

устранения выявленных нарушений при выполнении задания. 

Прекращение выполнения задания учреждением влечет за собой возврат неиспользованных финансовых 

средств и иных материальных средств, переданных для выполнения задания. 

В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения задания учредитель в течение 10 дней со дня 

составления приказа, распоряжения, указания направляет в адрес учреждения приказ, распоряжение, указание об 

их устранении. 

Приказ, распоряжение, указание об устранении выявленных нарушений подлежит обязательному 



рассмотрению не позднее чем в десятидневный срок со дня его поступления. О результатах рассмотрения 

незамедлительно сообщается в письменной форме учредителю. 

Органы общественного управления учреждения имеют право вносить учредителю предложения о 

приостановлении либо прекращении финансирования задания в случае выявления: 

- нарушений обязательств по выполнению задания; 

- ненадлежащего качества оказания услуг в рамках реализации задания, как в целом, так и на отдельных этапах. 

2. Иная информация, необходимая для выполнения 

(контроля за выполнением) государственного задания 

 

 

3. Порядок контроля за выполнением государственного задания 

Форма контроля Периодичность Органы исполнительной власти Республики Тыва (государственные органы), 

осуществляющие контроль за выполнением государственного задания 

1 2 3 

Плановые проверки выполнения работ 1 раз в год Министерство образования и науки Республики Тыва 

Внеплановые проверки выполнения работ По мере необходимости Министерство образования и науки Республики Тыва 

 

4. Требования к отчетности о выполнении 

государственного задания 

Ежеквартальным по количественным показателям: предварительный по количественным показателям; годовой 

качественным показателям 

4.1. Периодичность представления отчетов о 

выполнении государственного задания 

Ежеквартально не позднее 10 числа следующего за отчетным кварталом. Предварительный отчет -15 ноября 

ежегодно 
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении 

государственного задания 

Количественные показатели – ежеквартально (до 10 апреля, до 10 июля, до 10 октября отчетного года, до 10 

января до следующего за отчетным) 
4.2.1. Сроки представления предварительного отчета о 

выполнении государственного задания 

Качественные показатели – 1 раз в год (до 10 января года, следующего за отчетным). 

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении 

государственного задания 

Представление отчета с пояснительной запиской 

2. Иные показатели, связанные с выполнением 

государственного задания9 

 

___________________ 
1 Заполняется в случае досрочного прекращения выполнения государственного задания. 
2 Формируется при установлении государственного задания на оказание государственной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к 

оказанию государственной услуги (услуг) и выполнению работы (работ) раздельно по каждой из государственных услуг (работ) с указанием порядкового номера 

раздела. 
3 Заполняется в соответствии с показателями, характеризующими качество услуг (работ), установленными в общероссийском базовом перечне или региональном 

перечне, а при их отсутствии или в дополнение к ним - показателями, характеризующими качество, установленными при необходимости органом, осуществляющим 

функции и полномочия учредителя государственных бюджетных или автономных учреждений, главным распорядителем средств республиканского бюджета 

Республики Тыва, в ведении которого находятся государственные казенные учреждения, и единицы их измерения. 
4 Заполняется в соответствии с общероссийскими базовыми перечнями или региональными перечнями. 
5 Заполняется в соответствии с кодом, указанным в общероссийском базовом перечне или региональном перечне (при наличии). 
6 Заполняется в случае, если для разных услуг и работ устанавливаются различные показатели допустимых (возможных) отклонений или если указанные 

отклонения устанавливаются в абсолютных величинах. В случае если единицей объема работы является работа в целом, показатель не указывается. 
7 Заполняется в случае, если оказание услуг (выполнение работ) осуществляется на платной основе в соответствии с законодательством Российской Федерации в 

рамках государственного задания. При оказании услуг (выполнении работ) на платной основе сверх установленного государственного задания указанный показатель не 

формируется. 
8 Заполняется в целом по государственному заданию. 
9 В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения государственного задания (части государственного задания), в 

пределах которого оно (его часть) считается выполненным (выполненной), при принятии органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя 



государственных бюджетных или автономных учреждений, главным распорядителем средств республиканского бюджета Республики Тыва , в ведении которого 

находятся государственные казенные учреждения, решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от выполнения государственного задания, в 

пределах которого оно считается выполненным (в процентах, в абсолютных величинах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, предусмотренные 

подпунктами 3.1 и 3.2 настоящего государственного задания, не заполняются. В случае установления требования о представлении ежемесячных или ежеквартальных 

отчетов о выполнении государственного задания в числе иных показателей устанавливаются показатели выполнения государственного задания в процентах от годового 

объема оказания государственных услуг (выполнения работ) или в абсолютных величинах как для государственного задания в целом, так и относительно его части (в 

том числе с учетом неравномерного оказания государственных услуг (выполнения работ) в течение календарного года). 

 
 


